Camara Municipal de

PARADE MINAS

TERMO DE REFERENCIA
1. OBJETO
Contratacdo da pessoa juridica Supreme Capacitagcdo e Treinamento Ltda para
prestacao de servigos técnicos profissionais de treinamento e aperfeicoamento a servidores
da Camara Municipal.
O objeto compreende a participacdo de servidores nos cursos mencionados abaixo.

2. DESCRICAO DETALHADA

2.1. Detalhamento do objeto:

ITEM | CODIGO | QUANT. DESCRICAO

TREINAMENTO E APERFEICOAMENTO DE PESSOAL.:
prestacdo de servigcos técnicos especializados de
treinamento e aperfeicoamento de pessoal:

5
cursos | Cursos na modalidade on-line (100% ao vivo, gravagéo por
12 dias e apostila digital), voltados a area de compras
publicas, promovidos pela empresa Supreme Capacitacdo
e Treinamento Ltda.

1 51916

2.2. Distribuig&o dos cursos e quantidade de servidores:

Valor Valor total
Servidores CURSOS o
unitario (R$) (R9)
Gestdo e Fiscalizacdo de Contratos
Administrativos — atualizado com a Nova
Lei de Licitagcdes
02 1.480,00 2.960,00

Ministrante: Lidiane da Silva Marques
Data: 06 até 10 de fevereiro de 2023
Horario: 13h30min até 17h30min

Carga horaria: 20 horas

Contratacdo Direta (dispensa manual,
dispensa eletrdnica conforme a IN
67/2021 e inexigibilidade) com simulacéo
pratica no sistema Comprasnet, com
01 sistema de registro de precos e 1.480,00 1.480,00
contratos administrativos

Ministrante: Saulo David
Data: 13, 14 e 15 de fevereiro de 2023
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Horario: 9h até 12h e 13h30min até
16h30min
Carga horaria: 18 horas
Formacdo de Pregoeiro e Agente de
Contratacdo com base na Lei
14.133/2021, atualizada com a IN
SEGES/ME n° 73/2022, Decreto n°
11.246/2022, com simulagdo pratica no
02 sistema Comprasnet 1.480,00 2.960,00
Ministrante: Randolfo Dantas Costa
Data: 27 de fevereiro até 03 de marco de
2023
Horéario: 13h30min até 17h30min
Carga horaria: 20 horas
Elaboracéo de Estudo Técnico
Preliminar, Mapa de Risco, Termo de
Referéncia e Projeto Basico, de acordo
com a Nova Lei n° 14.133/2021,
atualizado com a IN SEGES/ME n°
01 58/2022 1.480,00 1.480,00
Ministrante: Randolfo Dantas Costa
Data: 20 até 24 de margo de 2023
Horario: 13h30min até 17h30min
Carga horaria: 16 horas
Contratacdo de Obras Publicas sob as
regras da Lei 14.133/2021
02 Ministrante: Paulo Sérgio Reis de Monteiro 1.480,00 2.960,00
Data: 08 até 12 de maio de 2023
Horario: 8h30min até 12h30min
Carga horaria: 20 horas

R$ 11.840,00 (onze mil,
VALOR GLOBAL | oitocentos e quarenta
reais)

3. JUSTIFICATIVA
3.1. Da necessidade da contratacao:

Considerando a publicacéo da Lei n°® 14.133/2021, que substitui a Lei das Licitacdes (Lei
8.666/1993), a Lei do Pregéo (Lei 10.520/2002) e o Regime Diferenciado de Contratacdes
(RDC - Lei 12.462/2011), tornando-se obrigatoria a partir de 1° de abril de 2023, faz-se
necessario a capacitagdo dos servidores da Camara Municipal, com o intuito de prepara-
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los para atuar de acordo com a nova legislagdo, que impactard na rotina do 6rgéo,
prescindindo de capacitacdo e desenvolvimento de pessoal.

A continua formacdo de servidor administrativo atuante na instrucdo de processos de
compras publicas é requisito imprescindivel para o uso eficiente e racional dos recursos
publicos disponiveis. Os profissionais a frente destes setores devem estar preparados para
desempenhar seu trabalho utilizando-se de conhecimentos, orientacfes e boas praticas
gue respeitem os principios fundamentais e intrinsecos aos procedimentos de contratacdes
publicas.

Além do mais, o resultado eficiente de um processo de contratacéo publica € consequéncia
de varias etapas anteriores que perpassam, principalmente pelo planejamento e
conhecimento de todas as fases de construgédo deste processo, o que permite ao Gestor
Publico mitigar os potenciais riscos relativos a falhas na instrugéo processual e escolha das
solu¢des mais adequadas ao atendimento das necessidades da Administracao.

Nesse sentido, a Lei n® 14.133/2021 é um verdadeiro desafio para os profissionais que
atuardo na seara de contratages publicas, dadas as diversas atualizagbes que a presente
norma trouxe. E, diante desse cenario, 0s agentes responsaveis pelas compras publicas
devem conhecer e dominar os entendimentos legais vigentes para alinhar agbes de
planejamento e rotinas de instrucdo processual a fim de evitar apontamentos e
responsabilizacdes pelos 6rgéos de controle.

Cabe destacar também que a propria Lei 14.133/2021 destaca a necessidade de
aperfeicoamento dos servidores responsaveis pelos procedimentos de compras publicas,
no intuito de submeter as contratacdes publicas a préaticas continuas e permanentes de
gestéo de riscos e de controle preventivo

Além disso, ha uma tendéncia jurisprudencial, advinda dos 6rgdos de controle, de
reconhecer a necessidade de capacitacdo dos agentes publicos para garantir que os
servidores contem com 0s pressupostos profissionais e técnicos necessarios para bem
desempenhar a fungéo para a qual foram designados. Nesse contexto, citamos:

1.7.1 Recomendar ao (omissis), com fundamento no art. 250, inciso Ill, do Regimento
Interno do TCU, que: 1.7.1.1 promova a capacitacdo continuada dos agentes
responsaveis pela elaboragdo de procedimentos licitatérios e adote, formalmente,
medidas administrativas que coibam a restricdo a competitividade na elaboracao de
procedimentos licitatérios (Acordéo n° 3.707/2015 — TCU — 18 Camara)

(...) 9.1.3. institua politica de capacitacao para os profissionais do (omissis), de forma
regulamentada, com o objetivo de estimular o aprimoramento de seus recursos
humanos, especialmente aqueles correlacionados com as areas de licitagcdes e
contratos, planejamento e execugcdo orcamentéria, acompanhamento e fiscalizacdo
contratual e outras areas da esfera administrativa, de modo a subsidiar melhorias no
desenvolvimento de atividades nas areas de suprimentos/compras, licitacdes/contratos
e recebimento e atesto de servigos.” (Acorddo n° 1.709/2013 — TCU - Plenario)
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3.2. Dainviabilidade de competicéo:

E notdrio que as compras publicas, geralmente, devem ser precedidas de licitag&o,
garantido os principios regedores da matéria, principalmente os da legalidade,
impessoalidade, publicidade, moralidade e eficiéncia (art. 37, XXI, da CF/88).

Contudo, o mesmo dispositivo constitucional faz ressalva as situagées previstas em lei, que
por suas peculiaridades, dispensam ou ndo exigem a instauracao de processo de licitacao.
Tais situacdes excluem a necessidade de competicdo, seja em razéo de questdes técnicas
ou em fung&o de uma certa exclusividade.

O que respalda a inexigibilidade de licitacdo, nesse caso, € justamente a inexisténcia de
critérios objetivos na escolha do prestador de servicos quando se trata de servi¢os técnicos
profissionais especializados, de natureza singular, cuja afericdo é complexa e pressupée
um grau de subjetividade que faz cair por terra a competitividade.

Nesse sentido assevera Marcal JUSTEN FILHO:

Ha servicos que exigem habilitacdo especifica, vinculada a
determinada capacitacdo intelectual e material. Nao é qualquer ser
humano quem poderd satisfazer tais exigéncias. Em tais hipéteses,
verifica-se que a variagdo no desenvolvimento do servigco
individualiza e peculiariza de tal forma a situagdo que exclui a
comparacbes ou competicdbes — isso, quando os profissionais
habilitados disponham-se a competir entre si.

E possivel concluir que a contratacdo pretendida pode ser enquadrada na hipétese de
inexigibilidade de licitagdo, com respaldo no art. 25, inciso Il, e art. 13, VI, da Lei 8.666/93:

Art. 25. E inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade de
competicdo, em especial:

(...

Il — para contratacdo de servigos técnicos enumerados no art. 13
desta Lei, de natureza singular, com profissionais ou empresas de
notéria especializacédo, vedada a inexigibilidade para servicos de
publicidade e divulgacéo;

Art. 13. Para os fins desta Lei, consideram-se servi¢cos técnicos
profissionais especializados os trabalhos relativos a:

()

VI - treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

()

§ 3° A empresa de prestagao de servigos técnicos especializados que
apresente relacdo de integrantes de seu corpo técnico em
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procedimento licitatério ou como elemento de justificacdo de
dispensa ou inexigibilidade de licitacao, ficara obrigada a garantir que
os referidos integrantes realizem pessoal e diretamente os servicos
objeto do contrato.

Conforme posicionamento do Tribunal de Contas da Unido — TCU, a inviabilidade de
competicdo que permite a contratagdo por inexigibilidade de licitagdo decorre da existéncia
simultanea de trés requisitos, a saber: servi¢o técnico especializado, natureza singular
do servico e notoria especializacdo do contratado. Nesse sentido encontra-se a
Sumula n® 252 do TCU, em termos:

A inviabilidade de competicdo para a contratagdo de servigos
técnicos, a que alude o inciso Il do art. 25 da Lei n® 8.666/1993,
decorre da presenca simultanea de trés requisitos: servigo técnico
especializado, entre os mencionados no art. 13 da referida lei,
natureza singular do servico e notéria especializagcdo do
contratado.

E inequivoco que os cursos voltados para o aperfeicoamento dos recursos humanos do
orgdo inserem-se a uma das hipoteses destacadas pela Lei como sendo servi¢o técnico
profissional especializado de treinamento e capacitacdo (art. 13, VI, Lei 8.666/93).

A notoria especializagéo é entendida como sendo o reconhecimento publico da capacidade
do profissional acerca de determinada matéria, ou seja, aquele que desfruta de prestigio e
reconhecimento no campo de sua atividade, como no presente caso.

A natureza do objeto a ser contratado € que determina a natureza singular do objeto, em

especial pelo grau de confiangca envolvido. Esse € o teor do entendimento do TCU,
conforme Sumula 39, ora transcrita:

A inexigibilidade de licitagéo para a contrata¢do de servigos técnicos
com pessoas fisicas ou juridicas de notéria especializagao
somente € cabivel quando se tratar de servico de natureza
singular, capaz de exigir, na sele¢cdo do executor de confiancga,
grau de subjetividade insuscetivel de ser medido pelos
critérios objetivos de qualificagcdo inerentes ao processo de

licitag&@o, nos termos do art. 25, inciso I, da Lei n® 8.666/1993.

Marcal JUSTEN FILHO entende que:

(...) a “natureza singular” deve ser entendida como uma caracteristica
especial de algumas contratacdes de servi¢os técnicos profissionais
especializados (...) singular é anaturezado servi¢go, ndo o numero
de pessoas capacitadas a executa-lo. (...) a natureza singular
resulta da conjugacgéo de dois elementos, entre si relacionados. Um
deles é a excepcionalidade da necessidade a ser satisfeita. O
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outro € a auséncia de viabilidade de seu atendimento por parte
de um profissional especializado padréo (...)

Percebe-se, portanto, que a singularidade nédo significa auséncia de pluralidade de sujeitos
em condicBes de executar 0 objeto, mas sim sobre a complexidade e especificidade deste
objeto.

Os precedentes do TCU sobre a contratacéo de cursos abertos sdo, em sua maioria, no
sentido de que tais contratacfes devem ser realizadas por inexigibilidade de licitagcéo,
devido justamente a dificuldade de se estabelecer, no caso concreto, padrées adequados
de competicdo para a realizagdo da licitagcdo. Nesse sentido foi proferida a Decis&o n°
439/1998-Plenério, que se tornou uma decisdo paradigma sobre a matéria:

"considerar que as contratacdes de professores, conferencistas ou
instrutores  para ministrar cursos de treinamento ou
aperfeicoamento de pessoal, bem como a inscricdo de servidores
para participacdo de cursos abertos a terceiros, enquadram-se na
hipotese de inexigibilidade de licitagédo previstas no inciso Il do art.
25, combinado com o inciso VI do art. 13 da Lei n° 8.666/93".

De igual modo, o Professor Jorge Ulisses Jacoby Fernandes refere-se ao assunto como
hipotese de inexigibilidade quando se trata de curso fornecido ao publico em geral por
instituicao privada:

“E também inexigivel a licitagdo para a matricula de servidor em
curso de treinamento oferecido por instituicho privada de
treinamento, porque esses eventos sao realizados em periodos
determinados, mostrando-se inviavel a competi¢do.” (Contratagdo
Direta sem Licitacdo, Belo Horizonte : Editora Férum, 72 edicao, p.
543)

Convém ressaltar que cursos abertos sao aqueles disponibilizados ao publico em geral,
sendo fixados e programados exclusivamente pelo seu realizador. S&o, portanto,
acessiveis a quaisquer interessados, que, interessados pela proposta do curso, se
matriculardo. Nesse tipo de capacitacdo, a instituicdo de ensino ou entidade promotora do
evento € quem fixa todas as regras da contratagdo, como os dias em que 0 curso sera
ministrado, sua duracdo, seu conteldo programatico, a metodologia de ensino, o0s
professores ou conferencistas etc.

Ademais, 0s cursos propostos condensam os assuntos desejados em periodo apropriado,
com duragé@o compativel com o que propde.

Nesse sentido, mais uma vez, o TCU (Acordéo 412/2008 — Plenario):

“O gestor, cujas alegacBes de defesa ora se analisa, adotou o
entendimento referido no primeiro caso ao entender que a



Camara Municipal de

PARADE MINAS

singularidade estd ligada ao fato de a oportunidade da
contratagdo do curso/treinamento levar em conta data e local
em que os referidos cursos/treinamentos foram realizados, ao
mesmo tempo em que essas caracteristicas séo
compatibilizadas com as necessidades de qualificagdo e com
a disponibilidade orcamentéaria do 6rgao (fl. 1.277 do Vol. 6 do
Anexo XII). Portanto, considerando que o gestor agiu de acordo com
entendimento do Tribunal (Decisédo n. 439/1998 - Plenario) e com o
posicionamento de renomado doutrinador (Marcal Justen Filho),
entende-se que a sua defesa deva ser acatada.”

Assim, percebe-se que ndo é tarefa possivel e adequada o estabelecimento de padrdes
objetivos de competicdo para escolha, de forma isenta, entre diferentes professores ou
cursos de capacitagcdo, uma vez que ndo se compara o talento e a capacidade didatica
desses profissionais.

Depreende-se, portanto, que a contratacdo pretendida encontra fundamento no art. 25,
inciso 11, c/c o art. 13, inciso VI, da Lei Federal n® 8.666/93, por se tratar de servi¢o técnico
especializado, de natureza singular, relacionado ao treinamento e aperfeicoamento de
pessoal.

3.3. Do prestador de servigo e da justificativa da escolha:

A prestadora de servico é a empresa SUPREME CAPACITACAO E TREINAMENTO
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 34.370.234/0001-42, com sede em Brasilia — DF, ST SCS
QD. 2 BL. C ENTRADA 99, Edificio Sao Paulo, sala 314/315, s/n°, Asa Sul, CEP 70.314-
900, e-mail: inscricao@supremetreinamentos.com.br, telefone: (61) 3962-4401 / (61)
98355-6825.

A empresa € especializada em treinamento, capacitagdo e desenvolvimento de
profissionais de organizagbes publicas e privadas. Atua em todo territério nacional,
ofertando e promovendo cursos abertos, compartilhados e fechados (in company).

O corpo docente dos cursos promovidos pela empresa é formado por professores
altamente especializados, que, com seus profundos conhecimentos e notdria experiéncia
contribuirdo significativamente para o aprimoramento dos servidores publicos.

O compromisso da empresa é totalmente voltado para a ética, seriedade e exceléncia
técnica dos servigos prestados, otimizando-se custos e consolidando o aprendizado de
modo que os servidores obtenham qualificacdo condizente com as necessidades do 6rgéo
em que atuam.

O reconhecimento pelo mercado da qualidade e confianga dos cursos promovidos pela
empresa legitima a sua notoéria especializagdo.

4. FORMA, PRAZO E LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS
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4.1. Os cursos serao ministrados de forma on-line pelo corpo profissional da contratada,
nos dias e horarios descritos na tabela constante da clausula 2.2 deste Termo.

4.2. Os parametros para execugdo dos servicos contratados sdo aqueles dispostos pela
contratada, conforme folders dos cursos anexados aos autos, visto se tratar de curso
aberto, disponibilizados ao publico em geral, sendo fixados e programados exclusivamente
pela contratada.

5. CRITERIOS DE RECEBIMENTO DO OBJETO:

5.1. O recebimento do objeto dar-se-& definitivamente logo apos a concluséo dos servigos,
uma vez verificada a execucao satisfatoria dos servi¢os, mediante termo de recebimento
definitivo, ou recibo aposto na nota fiscal, firmado pelo fiscal do contrato.

5.2. O servigo podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes contidas neste Termo de Referéncia e na proposta.

5.3. Havendo rejeicao dos servigos, no todo ou em parte, a contratada devera refazé-los no
prazo estabelecido pela Camara, observando as condi¢des estabelecidas para a prestagao.

5.4. Na impossibilidade de serem refeitos os servigos rejeitados, ou na hipétese de nao
serem 0s mesmos executados, o valor respectivo serd descontado da importancia devida
a contratada, sem prejuizo da aplicacdo das san¢des cabiveis.

5.5. Em caso de irregularidade ndo sanada pela contratada, a contratante reduzird a termo
os fatos ocorridos para aplicacédo de sancoes.

6. PROCEDIMENTOS DE GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO:

6.1. O contrato tera como responsaveis:
6.1.1. GESTOR DO CONTRATO: Chefe da Divisdo de Compras e Gestdo de Contratos
6.1.2. FISCAL DO CONTRATO: Diretor Administrativo

6.2. Na auséncia dos servidores que ocupam 0s cargos acima, 0s responsaveis tanto pela
gestao quanto pela fiscalizagc&o serdo os servidores que estiverem atuando em substituicdo
aos referidos cargos.

6.3. Compete ao Gestor do Contrato acima identificado exercer a administracdo do
contrato, com atribuicbes voltadas para o controle das questdes documentais da
contratacdo, quais sejam, verificar se os recursos estdo sendo empenhados conforme as
respectivas dotacdes orcamentarias, acompanhar o prazo de vigéncia do contrato, verificar
a necessidade e possibilidade da renovacao/prorrogacao, bem como estudar a viabilidade
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de realizacao de reequilibrio econébmico-financeiro e da celebrag¢éo dos respectivos termos
aditivos, etc.

6.4. Compete ao Fiscal do Contrato acima identificado exercer a verificacdo concreta do
objeto, devendo o servidor designado verificar a qualidade e procedéncia da prestacéo do
objeto respectivo, encaminhar informagcfes ao gestor do contrato, atestar documentos
fiscais, exercer o relacionamento necessario com a contratada, dirimir as davidas que
surgirem no curso da execugao do contrato, etc.

6.5. O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com
a execucao do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionérios
eventualmente envolvidos, determinando o que for necessério a regularizagdo das faltas
ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para
as providéncias cabiveis.

6.6. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfei¢cdes técnicas, ndo implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de seus
agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei 8.666/93.

7. DA DOCUMENTACAO

7.1. A contratada deverd apresentar os seguintes documentos para comprovagdo de
regularidade juridica, fiscal, trabalhista e econémico-financeira:

7.1.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), expedido
pela Secretaria da Receita Federal;

7.1.2. Prova de constituicdo social, podendo ser:
7.1.2.1. Registro comercial, no caso de empresa individual;

7.1.2.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, em caso se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades
por a¢cbes, acompanhado de documentos de elei¢cdo de seus administradores;

7.1.2.3. Em caso de sociedade civil, o respectivo ato constitutivo, registrado no
cartorio competente, acompanhado de prova da diretoria em exercicio;

7.1.2.4. Decreto autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira
em funcionamento no pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento
expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

7.1.3. Copia dos documentos pessoais do representante legal da empresa e/ou do
responsavel pela assinatura do instrumento contratual, neste Gltimo caso, acompanhado
de instrumento de mandato publico ou particular, com poderes especificos para tal ato;
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7.1.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede,
mediante apresentacao de certiddo emitida pela Secretaria competente do Municipio;

7.1.5. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante apresentagéo de
certiddo emitida pelo 6rgdo competente do estado;

7.1.6. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentacdo de
Certidao Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido,
fornecida pela Secretaria da Receita Federal ou pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional, abrangendo inclusive as Contribuigées Sociais previstas nas alineas “a” a “d”
do Paragrafo Unico do art. 11 da Lei 8.212/91;

7.1.7. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS), demonstrando situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais
instituidos por lei;

7.1.8. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da CLT,
aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943 — CNDT.

7.2. Documentacao comprobatéria da situagédo que enseja a hipétese de inexigibilidade de
licitacdo, de acordo com o art. 25, Il, da Lei n. 8.666/93:

7.2.1. Documentos aptos a comprovarem a notOria especializacdo da contratada:
desempenho anterior, estudos, experiéncias, publicagbes, organizacéo, aparelhamento,
equipe técnica, ou outros requisitos relacionados com suas atividades;

7.2.2. Valores cobrados pelo prestador de servico, em contratos e/ou Notas Fiscais
anteriores, para execucgao de objetos similares, devidamente atualizados, firmados com
orgdos ou instituicdes publicas ou privadas, para verificagdo da compatibilidade do valor
proposto a ser contratado.

8. OBRIGACOES DAS PARTES

8.1. Das obrigacdes da CONTRATADA:

8.1.1. Tomar todas as providéncias necessarias ao fiel cumprimento do Contrato;

8.1.2. Prestar todos os esclarecimentos que Ihe forem solicitados pela Contratante,
atendendo prontamente a quaisquer reclamacoes;

8.1.3. Executar os servigcos conforme especificacdes do Termo de Referéncia e de sua
proposta, com 0S recursos necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas

contratuais;

10
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8.1.4. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais
causados pela acdo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou
representantes, dolosa ou culposamente, a Camara Municipal ou a terceiros;

8.1.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos dos servigos a serem
executados, de conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

8.1.6. Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciérias,
tributarias e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nao
transfere a responsabilidade & Administracao.

8.1.7. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientagbes da
Administracdo, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas, quando for o
caso;

8.1.8. Relatar & Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacéo dos servicos;

8.1.9. Nao permitir a utilizacéo do trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de
dezoito anos e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condicdo
de aprendiz, a partir de quatorze anos, nos termos do art. 7°, XXXIll da Constituicdo
Federal;

8.1.10. Manter durante toda a vigéncia do contrato em compatibilidade com as
obrigagbes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacdo;

8.1.11. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigacdes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagfes a que esta obrigada,
exceto nas condi¢des autorizadas no Termo de Referéncia ou na minuta de contrato;

8.1.12. Indicar, logo apds a assinatura do contrato e sempre que ocorrer altera¢éo, um
funcionario com plenos poderes para representa-la, assim como para decidir acerca de
guestdes relativas ao contrato, bem como para atender aos chamados do gestor e do
fiscal de contrato da Camara, principalmente em situa¢des de urgéncia, com base em
contato feito por meio de telefonia mével ou outro meio igualmente eficaz;

8.1.13. Fornecer numeros telefénicos, e-mail e/ou outros meios igualmente eficazes
para contato do gestor/fiscal de contrato da Camara com a Contratada, ainda que fora
do horario normal de expediente, sem que isso gere qualquer custo adicional;

8.1.14. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em
sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da licitagédo, exceto
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guando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do 81° do art. 57 da Lei n°
8.666/93.

8.2. Das obrigacdes da CONTRATANTE:

8.2.1. Proporcionar todas as condi¢des para que a Contratada possa desempenhar seus
servicos de acordo com as determinagdes do Contrato, da proposta e, especialmente,
deste Termo de Referéncia;

8.2.2. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢cdes assumidas pela Contratada, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

8.2.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no
curso da execucao dos servicos, fixando prazo para a sua correcao;

8.2.4. Prestar as informacdes e 0s esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
contratada em relagédo ao objeto do Contrato;

8.2.5. Acompanhar e fiscalizar a execuc¢édo do contrato, o que ndo fara cessar ou diminuir
a responsabilidade da contratada pelo perfeito cumprimento das obrigacdes estipuladas,
nem por quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades
constatada;

8.2.6. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, na forma do
contrato;

8.2.7. Decidir acerca das questbes que se apresentarem durante a execucdo do
contrato, se ndo abordadas no Termo de Referéncia;

8.2.8. Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em
compatibilidade com as obriga¢des assumidas pela Contratada, todas as condi¢gfes de
habilitac&o e qualificacédo exigidas no processo de inexigibilidade.

8.2.9. Aplicar a contratada as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis.

9. VALOR DOS SERVICOS

9.1. O valor total da contratacdo € de R$ 11.840,00(onze mil oitocentos e quarentareais),
conforme somatdrio das propostas enviadas referentes a cada um dos cursos contratados.

9.2. Justificativa do preco contratado:

Quanto a justificativa de compatibilidade do preco com os praticados no mercado, 0
entendimento da jurisprudéncia é que ndo se podem comparar precos de servico singular
com servicos nao singulares. Dai porque ndo é necessaria a cotacdo de precos junto a

outros potenciais prestadores dos servicos demandados para justificar que os precos
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contratados estao compativeis com os praticados no mercado, eis que tal pratica se mostra
incompativel com a hipétese de inexigibilidade de licitacao, caracterizada pela inviabilidade
de competicéo.

A justificativa do preco € feita, portanto, em consonancia com o entendimento
jurisprudencial, no sentido de que o prego deve estar compativel com aqueles que o préprio
contratado pratica junto a outros 6rgaos publicos ou privados para contrata¢des similares.

10. DAS CONDIGOES E FORMA DE PAGAMENTO

10.1. O pagamento se dara apos a realizagado de cada curso ministrado, efetuado por meio
de ordem bancéria emitida por processamento eletrénico, a crédito do beneficiario, em
conta bancaria indicada pela Contratada, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da
data do recebimento da Nota Fiscal devidamente conferida e aprovada pela Contratante.

10.1.1. A nota fiscal devera ser emitida sem rasuras, contendo como beneficiario/cliente
a Camara Municipal de Para de Minas, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 20.931.994/0001-
77, com a descri¢do clara do objeto do contrato.

10.1.2. As notas fiscais ou documentos que a acompanharem para fins de pagamento
gue apresentarem incorrecfes serdo devolvidos a Contratada, e o prazo para o
pagamento passara a correr a partir da data da reapresentacdo dos documentos
considerados validos pela Contratante, ndo respondendo esta por quaisquer encargos
resultantes de atrasos na liquidagdo dos pagamentos correspondentes.

10.2. A contratada devera manter a regularidade fiscal e trabalhista exigida durante a
vigéncia do contrato.

10.2.1. Constatada situacdo de irregularidade das condicbes de habilitagdo, a
Contratada ser& notificada, sem prejuizo do pagamento pelos servigos ja prestados,
para, num prazo exequivel, fixado pela Contratante, regularizar a situagdo, ou, no
mesmo prazo, apresentar defesa, sob pena de rescisdo contratual.

10.2.2. O prazo para regularizagdo ou encaminhamento da defesa de que trata o
subitem anterior podera ser prorrogado a critério da Contratante.

10.3. Sobre o valor devido a Contratada, a Camara efetuara as retencdes tributarias
cabiveis.

10.3.1. Quanto ao ISSQN, serd observado o disposto na LC n° 116/2003 e legislacédo
municipal aplicavel.
10.3.1.1.A Contratada deverd apresentar, junto a Nota Fiscal, a prova do
recolhimento do imposto acima referido, caso ndo seja hipétese de retencéo pela
Céamara.
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10.4. No caso de eventual atraso de pagamento, e mediante pedido da Contratada, o valor
devido sera atualizado financeiramente pelo indice de Precos ao Consumidor Amplo
(IPCA), desde a data a que se referia até a data do efetivo pagamento, mediante aplicacdo
da seguinte férmula:

AF =[(1 + IPCA/100)N/30 -1] x VP, onde:

AF = atualizacao financeira;

IPCA = percentual atribuido ao indice de Precos ao Consumidor Amplo, com
vigéncia a partir da data do adimplemento da etapa;

N = numero de dias entre a data do adimplemento da etapa e a do efetivo
pagamento;

VP = valor da etapa a ser paga, igual ao principal mais o reajuste.

11. DAS SANGOES APLICAVEIS

O descumprimento de quaisquer das clausulas ou obrigacbes diretas ou indiretas
decorrentes deste Termo de Referéncia poderd ensejar a aplicacdo das penalidades
previstas na Lei 8.666/93 ao contratado, nos termos de clausula especifica, prevista no
contrato ou instrumento equivalente.

12. DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

12.1. A analise quanto a necessidade de formalizacdo de contrato ou utilizagdo de
instrumento equivalente, nas formas da lei, cabera a Divisdo de Compras e Gestédo de
Contratos.

13. LEGISLAGCAO APLICADA:

Aplica-se a Lei 8.666/1993 a este processo de inexigibilidade de contratacéo,
utilizando-se da opcéo dada pelo Artigo 191 da Lei 14.133/2021.

Para de Minas, 26 de janeiro de 2023.

Evandro R. Silva
Diretor Administrativo
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